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B.O.P. DE CADIZ NUM. 54

7 de marzo de 2003

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

SERVICIO PROVINCIAL DE RECAUDACION
Y GESTION TRIBUTARIA

ZONA DE LA SIERRA. OFICINA DE UBRIQUE

ANUNCIO DE SUBASTA DE BIENES INMUEBLES

Miguel Otero Lopez, Jetg de la Unidad de Recaudacion del Servicio Provin-
cial de Recaudacion de la Exema. Dhputacion de Cadiz en la Zona de la Sierra, HACE
SABER: Que en expediente ejecutivihgdminisirativo de apremio que en esta Oficina
Recaudatoria se instruye contra D, JosefyMaria Gomez Rios, NIF: 75.743.918.-L, por
débitos a la Hacienda Municipal de Ubriqu, por importe de Mil ochocientos dos euros
con selenta y euatro eéatimos (1.802,74 dyros.), incluidos principal y recargo de
apremio, mias los intereses de demora v cosfag que se devenguen, sin perjuicio de
ulterior liquidacion, he dictado con fecha de hoya siguiente:

PROVIDENCIA: Autorizada por resolisgjon del Presidente de la Excma.
Diputacion de Cadiz de fecha 18 de diciembre de 200X la Subasta de Bienes Inmuebles
propiedad de Dofia Josefa Maria Gémez Rios.

Procédasc a la celebracion de la citada Subasta 8 dia Miercoles 26 de marzo
de 2003 a las 11'00 horas en Casa de la Cultura de Ubniquiysito en cl Ingeniero Juan
Romero Carrasco, s/n y obsérvense en su realizacion las prescipeiones de los articulos
146, 147 y 148 del vigente Reglamento General de Recaudacioh(Real Decreto 1684/
1990 de 20 de Diciembre)

Notifiquese esta providencia al deudor, y en su caso, a sihednyuge y a los

de la deuda, incluidos recargos y costas.

En cumplimiento de la citada Providencia, se publica el presente amt
advicr(c a las personas que deseen licitar lo siguicnte:

PRIMERO. Que los bienes a enajenar son los que a continuacion se deset]

Municipio: UBRIQUE, Finca: 10.816. Tomo: 241, Libro: 157, Folio:
Inscripcion: 2*Naturaleza dela finca: VIVIENDA. Via Piblica: ClHermanos Bohérques
Gomez, 22-1* planta.

VALOR DE TASACION: Sesenta y seis doscientos ochenta y tres euros con
doce céntimos. (66.283,12.- euros)

No se ha presentado valoracion contradictoria por el deudor.,

SIN CARGAS.

Derechos del deudor: Propiedad

SEGUNDO: Se fija el tipo de Subasta la cantidad de 66,283,12 euros. / '

Los licitadores deberan constituir ante la Mesa de Subasta el depdsito’de
garantia, que seri como minimo el 20 por ciento del tipo de subasta, importe gue se
ingresara en firme en la cuenta restringida del Servicio Provincial de Recaudagion si los
adjudicatarios no hacen efectiva el preeio del remate, sin perjuicio de las pésponsabi-
lidades en que incurrivdn por los mayores perjuicios que sobre el importg/del depdsito
origine la inefectividad de la adjudicacion

TERCERO: Que la subasta se suspendera en cualquier mopiento anterior a la
adjudieacion de los bienes si se produce el pago de la deuda y lag'costas.

CUARTO: Que el rematante debera entregar en el actpfle adjudicacion de los

4

bienes o dentro de los cinco dias siguientes, la diferencia entre el depésito constitido
y el precio de la adjudicacion.

QUINTO: Que los licitadores podran realizar ofertas ensobres
el anuncio de la subasta hasta una hora antes del inicio de ésta
acompanados de cheque conformado extendido a favor del SERVI
DE RECAUDACION DE LA EXCMA. DIPUTACION DE €/

SEXTO: Que si en primera licitacion no se formulargd posturas, en el mismo
acto se anunciard (si la Mesa de Subasta lo estima petlinentg); la inmediata apertura de
una segunda licitacion, fijando como tipo el 75 por ciemit del que sirvié en primera
licitacion. A continuacion y durante media hora, habra deconstiluirse nuevos depésitos
del 20 por cicnto de dicho tipo, sicndo validos para g&la ligitacion los consignados en
primera licitacion. Asi mismo si esta segunda licita€ion quedara igualmente desierta y
en virtud de lo establecido en el articulo ISO;e;PQLgiamunm General de Recaudacién,

rrados desde
que deberédn ir

se podra celebrar venta por adjudicacion diregfa

SEPTIMO: Que en el momento ei’que con el precio del bien adjudicado se
cubra el importe del débito y costas deifprfm.cdmucmo el acto se daré por terminado.

OCTAVO: Que al término de la subasta, los depésitos que se hubiesen
constituido en la Mesa, sc devolverih a sus respectivos propietarios, conservindose
unicamente los corrcspondlcntes' Aos rematantes, los cuales serin considerados como
entrega a cuenta del precio de adjudicacion.

NOVENO: Que todpé los gastos ocasionados por la adjudicacion (Plusvalias,
Transmisiones PatrimonialeS, Minutas de Registradores de la Propiedad, etc..) serdn
por cuenta del adjudicatario,

DECIMO: los licitadores, al tiempo del remate, podran manifestar que lo
hacen en calidad de peder a un tercero, cuyo nombre ademds precisardn en el acto, o en
todo caso antes deefectuar el pago del precio, a fin de que pueda otorgarse el documento
o esctitura a fvyér del cesionario.

0 PRIMERO: Que los licitadores habrdn de conformarse con los
titulos Llaﬁulcdad que s¢ hayan aportado sl expediente, no pudiende exigir otros,
ECIMO SEGUNDO: Que los titulos de propiedad disponibles son [a
Certificiicion del Registro de la Propiedad comprensiva de la descripeion, titlaridad y
cal'g&:mrc la finca y podrin ser examinados en la Oficing Recaudntoria del Servicio
jovincial de Recaudacion de la Zona de la Sierra, sita en calle Colén S/N, de Ubrique,
nhorariode % a 14 horas y de lunes aviernes hasta el dia antes del sefalado para subasta,
DECIMO TERCERO; QUL conforme regula el artieulo 139.3 del Reglamento
Generalde Recaudacién, se notificd al deudorlavaloracion de tasacion de la fincaaenajenar,
habiendaanscurrido con holgura el plazo para presentar valoracion contradictoria.

ARVERTENCIAS: Contra la presente Providencia de anuncio de subasta se
pondrd interpgner recurso ordinario ante el Excmo, Sr. Presidente de la Excma.
Diputacion de (diz, en el plazo de un mes contado a partir del dia de la publicacion del
presente edicto ¢ ¢l Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio de que pueda
interponer cualquiehptro que estime oportuno.

La interpositign de cualquier recurso no suspende la continuidad del proce-
dimiento, salvo en los téwninos del art. 101 del Reglamento General de Recaudacion.
de enero de 2003. EL JEFE DE LA UNIDAD DE
N°2.158

RECAUDACION. Firmado?

SERVICH) PROVINCIAL DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA

ZONA DE PATERNA DE RIVERA. OFICINA DE PATERNA DE RIVER
‘ICAR PROVIDENCIA DE APREMIO A DEUDORES A LOS QUE NO HA SIR0O POSIBLE EFECTUARSELA
(ART®. 105.6 DE LA LEY GENERAL TRIBUTARIA)

EDICTO DE CITACION PARA NOT]

Don CARLOS VALENTIN R(J}Jf’] SERRANO]efe de la Oficina de Recaudacion de PATERNA DE RIVERA . ZONA DE PATERNA DE RIVERA. HACE SABER

: Que los sujetos pasivos que a contin /a(mn se relacionan figuran como deudores apremiados.

SUWIETO PASIVO DNI EQLI}

SUJETO PASIVO
ACEITERA ANDALUZA PERIZ B11234399 3,009

DEL TORO PAJUELO ALVARQIISUS

DNl EXPED.
317085070 - 9.000.333

ALMAGRO PEREZ JOSE 131175001 2034 DIAZ GARCIA JOSE ANTORIO TANN6IP 153930
AMAYA HEREDIA DANIEL Al - 9.00m,150 ERDOZAIN VALLEJOMARIA 131355028M 153,968
ARIAS JIMENEZ ANTONIO e 900032 FERNADEZ REGORDAN SEBASTIAN 315126368 190,106
ASOCIACION PLPORTIVA PATERNA 1. 9,008,763 FERNANDEZ RARRQOSO JOSE 00000025K  9.000.357
BAZAN BAREA JUAN ANTONIO 190,693 FERNANDIEZ GOMEZ JOSE S0404040T 190,102
CABEZA FUENTES ANTII} 189.963 GARCIA COTE FERNANDO T0404040M 190,127

CABEZA GIL MED) =" '(]336009\\ 153,733 GARCIA LEAL MANUEL
CATDERCN PERNIA BERNARDO _/ JH648326G 197788
CAMACHO CARRIELO TEMRNANINLS .. 31646834G . (89,976
CARRASCO DL LA VEGA FILANCIECL . 31555944} 153,786
CARRILLO ATIENZA FERNANR) 31691485 150,000
CERRAJERIA GOBER SL B11520384 . 5,001,118
CHACON SANCHES L0 315738430 5,000.696

75733670y _ Y.000,607
52641967G 190,160
32863246\ 9.091,034

- I689309R _ 901,153
131333430M 2974
31764700K 154212
]0"16”9\ 9604329

GOMEZ AMADOR JUAN =
GUEVARA MARCHANTE AL VARO
JARANA BERTIIOLET MANUEL
HMENEZ GARCIA JOSE

JIMENEZ GUERRERO FERNANDO
JIMENEZ MORA M_PAZ

COLON FEREZ MANLE 314879548 9,001,014 JIMENEZ SANCHEZ JOSE ANTONIO 190,235
COLON ROMERQ SIAKIS TERESA 31H6322V 190,047 LEAL SEVILLANOJOSE 190241
CUREACTE GLAMES MARLA TERESA 31636893V 2200 MACHO PAYE DIEGO 154,295

CNCARRACHN
ROYANTONIO

ETRTES AMAY,
CTRTRS WA,

01497305M 2536
27859628G  9.0N1.149

MACIAS JIMENEZ DIEGO MANUEL
MARTINEZ DELGADO JUAN

51912]43)\ 9000 33%
315937730 - 190.701

para que comparezcan y puedan ser notificados de PROVIDENCIA’DE APREMIO en esta Oficina Recaudatoria sita en PRIMAVERA ANDALUZA S/N, PATERNA DE

SLETO ALY
R]:GL‘ILUM’FH WUELANTONIO

SUJLTO PASIVO DRI EXPED.
MAR RODRIGUEZ GASPAR __ 75773128 2262
MARTINEZ RODRIGUEZ JUAN MANUE 00000047C 9,000 503
MARTINEZ RODRIGUEZ LUIS T3T9R1G 2220
MATEOQS BARRERA VICENTE 1317628767 134344

DN EXPED
T733933T 197817
RNV 903
31616230Q 154,633

— 00000079Y _ 9.000 831

MILLAN Al MAGRO ANTONIO T3TIIITH - 9.000.508 RODRIGUEZ VAI LEF® 000000147, . 134,679
MORALES NOBLES JUAN 31766435P 154382 ROJA PIZARRO RAFALI 0T 190673
MORENO MORENO M ARCOS 31386392D 134397 ROMERO ROSALES (141 9P 190507
NOBLE RAMOS FERNANDO 3BKO206TV 134424 ROMERQ TORREION RU UG 190829
NUYEZ RIVASISAIAS N2E533667 190348 RUIZ JIMENEZ FELIPE SI960046X 9.1 157
PANIF, NTRA SRA DE LA SOLEDA 00000090V 9,000.911 RUIZ PINEDA ANTONIO - 10207050V __ 190331

PANIFICADORA NTRA SRADELAS . GU000121W 9,001,121 SAAVEDRA TORREJON MANUELA 311523430

154 16.

PANTOJA MORENO MARIA 3H80293K 134T SANCHEZ GARCIA MANUEL E1EL] \n
PE¥A CARNAVALESCA “EL COJO CA GI1280781 9,001,136 SEVILLANO DE LA CALLE PEDRO
Pl ALVAREZ FRANCISCO 75742319F _ 9900818 TORRES GARCIA MARIA

VALIENTE ZALDIVAR JOSEF A
VAZQUEZ SANCHEZ JOS. .
VENEGAS ESPADAS ANTONIA

VERA MUSOZ EVARISTO

VILLEGAS ORIHUELA PEDRO MANUE

Pl CANTALESQ AGUSTIN __
PEREZ COLON DIEGO

PEREZ HMENEZ ANTOXNIO
PUERTO ESPINA MARIA

RAMOS CORCHADQ FRAKCISCO

313461167, 15454
13134€014G 154519
31698900R  9,000634
3175005W  9,000.974
13730284R - 99001

T
D00046!

RIVERA. Caso deno comparecer en dicho plazo la notificacion se entenderd producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado

para comparecer. PATERNA DE RIVERA | Trece de Febrero de 2.003. Firmado.

N°2.330

CONSORCIO PROVINCIAL CONTRA INCENDIOS
Y SALVAMENTOS
ANUNCIO

El Consorcio Provincial ContraIncendios y Salvamentos de Cadiz, en su Junta
General, en sesiones extraordinarias, del 30 de Octubre de 2002 y def 19 de diciembre
de 2002, aprobé los nuevos Estatutos de este Consorcio, y fueron posteriormente

ratificados por los plenos correspondientes de la Excma. Diputacién Provincial de
Cadiz, y los Ayuntamientos de Algeciras, Cadiz, Chiclana de la Frontera, Jerez de la
Frontera, la Linea de la Concepcidn, El Puerto de Santa Maria, Pucrto Real, Sanlicar
de Balrameda San Rogue, San Femando, ha quedado redactado de la siguiente forma:
“ESTATUTOS DEL CONSORCIOPARAPRESTAR ALAPROVINCIA DECADIZ
EL SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVA-
MENTO
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ANTECEDENTES

| - De conformidad con las atribuciones que le conferian el articulo 270 a) de la Ley de
Régimen Local aprobada por Decreto 24 de Junio de 1.955, y 172-20 de! Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales
aprobado por Decreto de 17 de mayo de 1.952, de acuerdo con la competencia general
que les asignaban los articulos 101 h) y 103 f), con las atribuciones que les conferian
el articulo 121 b) de la Ley de Régimen Local, anteriormente referenciada, y articulos
122-3°, 172-20 del citado Reglamento de Organizacion, y de conformidad con lo que
se establecia en los articulos 107 del Real Decreto 3.046/77, de 6 de Octubre, la Excma.
Diputacion Provincial de Cadiz, y los Ayuntamientos de Alcala de los Gazules, Alcala
del Valle, Algeciras, Arcos de la Frontera, Los Barrios, Cadiz, Conil de la Frontera,
Chiclana de la Frontera, Jerez de la Frontera, Jimena de la Frontera, la Linea de la
Concepcion, Medina Sidonia, El Puerto de Santa Maria, Sanlicar de Barrameda, San
Roque, Sctenil de las Bodegas, Ubrique, y Villamartin, constituyeron un CONSORCIO
para prestar en la provincia de Cadiz, el servicio contra incendios y salvamentos, y
cuyos Estatutos fueron aprobados por Orden de la Junta de Andalucia de fecha 2 de
Noviembre de 1.981.

2 - En cumplimiento de la disposicion transitoria primera de la Ley 7/93, 27 de Junio,
Reguladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia se debe proceder a la adapta-
cion de estos Estatutos a dicha Ley, a fin de que el Consorcio quede constituido de
acuerdo con lo preceptuado enlos arts. 57 y 87 de laLey 7/85, de 2 de Abril, Reguladora
de las Bascs del Régimen Local, art. 17 de la Ley 11/87, de la Comunidad Autonoma
Andaluza, reguladora de las relaciones de las Diputaciones Provinciales con la Junta,
y art. 33 p.2 de la Ley 7/93, de 27 de julio.

3-De conformidad con lo establecido en los arts. 8,10,15,16 y 18 de la Ley Autondmica
L.11/1987, de 26 de diciembre, con el art. 33 de la Ley Autondmica L.7/1993, de 27 de
julio, y el art. 26 de la Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia, la Diputacion
Provincial de Céadiz, teniendo en cuenta que ninguno de los Ayuntamientos con
poblacion inferior a 20.000 habitantes prestan el servicio de prevencién y extincion de
incendios por si mismo, ha optado por prestarlo, segin acuerdo plenatio ...., como
servicio supramunicipal mediante la forma de Consorcio, cediendo sus competencias
al ya existente Consorcio Provincial, para que preste también sus servicios a dichos
municipios y con los que la Diputacion cooperaré prestandolc asistencia ccondmica,
consignando en sus presupuestos las cantidades que correspondan para atender el gasto
consorcial ordinario y obligatorio que se precise realizar anualmente en los Parques de
Bomberos desde los que se preste el servicio a este grupo de Municipios y que sc
determinen en la forma que estatutariamente esté establecido

TITULO I. CONSTITUCION Y DENOMINACION

CAPITULO 1

Articulo Uno. Constitucion.

I - La Excma. Diputacion Provincial de Cadiz y los Ayuntamientos de
Algeciras, Cadiz, Chiclana de la Ftra., Jerez de la Fira,, La Linea de la Concepeion, El
Puerto de Santa Maria, Puerto Real, San Fernando, Sanlucar de Barrameda y San
Roque, constituyen el Consorcio Provincial para la prestacion del Servicio de Preven-
cion y Extincién de Incendios y Salvamento de la Provincia de Cadiz, al amparo de lo
establecido en la Ley 7/1993, de 27 de Julio, de Demarcacion Municipal de Andalucia,
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

2 - La Diputacion Provincial que ha asumido como competencia propia, al
amparo de lo establecido en el art. 5 de la Ley 11/1987, la coordinacion y cooperacién
del servicio de prevencion y extincion de incendios y de salvamentos en la Provincia
de Cadiz, opta porque este servicio de caracter supramunicipal, se preste también, al
amparo de lo dispuesto en losarts. 10y. 15 de la citada Ley, por el Consorcio Provincial,
a los Municipios con poblacion inferior a 20.000 habitantes, sin que estos cstén
mtegrados en el mismo, resultando asi beneficiarios del servicio consorcial a través de
la cooperacion econdmica de la Diputacion Provincial.

3 - A este Consorcio podran adherirse otros Ayuntamientos de la Provincia
con poblacion superior a 20.000 habitantes y otras Administraciones Piblicas, quienes
paracllo, deben solicitar del Consorcio las condiciones de admision que se acuerden cn
su momento. Los solicitantes deberdn obligarse a mantenerse integrados, con pleno
cumplimiento de sus obligaciones. Su adscripcion se efectuard una vez que acepten las
condiciones y aprueben estos Estatutos. La integracion surtiré efectos a partir del primer
dia del siguiente ejercicio economico de aquel en que se acepten, regulandose transito-
riamente su integracion conforme a las estipulaciones contenidas en el acuerdo que a
dicho efecto se formalice.

4 - El Consorcio se constituye con duracion indefinida.

Articulo Dos. Denominacion.

EL CONSORCIO PROVINCIAL PARA LA PRESTACION DEL SERVI-
CIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO en la
Provincia de Cadiz, se conocera abreviadamente como 'Consorcio de Bomberos de la
Provincia de Cadiz',

CAPITULO II. NATURALEZA, FINES Y DOMICILIO

Articulo Tres. Naturaleza.

1-El Consorcio, como Entidad de Derecho Pblico, tiene personalidad juridica publica
diferenciada, patrimonio y tesoreria propia, naturaleza administrativa y autonomia de
gestion.
2 - El Consorcio que se cred como Entidad Local, al amparo de lo establecido en el art.
107 del R.D. 3.046/77. de 6 de octubre, goza de plena capacidad juridica con sujecion
alaLey 7/85, de Régimen Local, la Ley 11/87, de Diputaciones Provinciales, Ley 7/93
de Demarcacion Municipal y a estos Estatutos, y en consecuencia poseerd patrimonio
propio afecto a sus fines especificos, y estard capacitado para adquirir, poseer,
reivindicar, permutar, gravar o cnajenar toda clasc dc bienes, celebrar contratos,
establecer y prestar servicios publicos, obligarse, interponer los recursos establecidos
y ejercitar las acciones previstas en las Leyes, rigiéndose asi mismo, por ¢l Derecho
Administrativo, encomendandosele, en régimen de descentralizacion, la ejecucion de
la competencias para la gestion del servicio publico de prevencion y extincion de
incendios y salvamentos y de aquclios otros que sc le asignen o cedan,

3 - Sus atribuciones son todas aquellas que la legislacion vigente atribuye a los
Ayuntamientos, a la Diputacion y a las Administraciones Puiblicas que lo formen
respecto de aquellos servicios que prestara el Consorcio, de acuerdo con lo previsto en
estos Estatutos.

Articulo Cuatro. Fines.

1 - Constituye objeto del Consorcio la prestacion, en régimen de gestion directa, del
Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios y de Salvamentos, a los ciudadanos
de la Provincia de Cadiz que sean vecinos de los Ayuntamientos consorciados y de los
Ayuntamientos de menos de 20.000 habitantes, beneficiarios de la cooperacién provin-
cial, considerdndose como un servicio de ambito supramunicipal ya que siendo de la
competenciadelaProvinciay delos Municipios, se desarrolla en el ambito supramunicipal
por encontrar su organizacion mas idonea y eficaz en dicho dmbito.

2 - El Consorcio realiza su actividad dentro de los términos municipales de los
Ayuntamientos consorciados y de aquellos de menos de 20.000 habitantes, que resulten
beneficiarios de la gestion consorcial.

3 - El Consorcio asume el ejercicio de las competencias de las Entidades consorciadas
y que sean inherentes al servicio. comprometiéndose, tanto el Consorcio como las
Corporaciones y Administraciones consorciadas, al cumplimiento de todas fas obliga-
ciones que para cada uno de ellos se contienen en estos Estatutos, asi como a aquellas
otras que se acuerden validamente adoptados por la Junta General.

4 - La competencia consorcial podra extenderse a otros fines comunes a la totalidad de
sus miembros. Para ello serd preciso que la cesion de la competencia la efectie él o los
Entes que las tengas atribuidas y que la Junta General las acepte con el voto favorable
de, al menos, la mayoria absoluta de votos.

Articulo Cinco. Domicilio.

I - El Consorcio ticne su domicilio en la segunda planta del numero 18 de la Avenida
Ramén de Carranza de la Ciudad de Cadiz, pudiendo la Junta General establecerlo en
otro lugar que considere idéneo, previo informe favorable del Consejo de Direccion y
sicmpie dentro de su ambito territorial.

TITULO II. REGIMEN JURIDICO, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
CAPITULO 1. REGIMEN JURIDICO

Articulo Scis, Régimen Juridico.

El Régimen Juridico de los actos del Consorcio es el establecido por las
disposiciones que regulan el procedimiento administrative de las Administraciones
Locales.

1 - La Contratacion de obras y servicios se rige por las normas generales de contratacion
de las Administraciones Piblicas

2 - EI Régimen Presupuestario, ccondmico-financiero, de contabilidad, intervencion y
de control financiero serd el establecido en la legislacion de Régimen Local.

3 - Los actos y resoluciones de los Organos del Consorcio son susceptibles de los
recursos administrativos previstos cn la ley de Régimen Juridico y del Procedimicnto
Administrativo Comun.

4 - Las reclamaciones previas en asuntos civiles y laborales serdn resueltas por el
Consejo de Direccién. .

5 - Los actos, acuerdos y resoluciones de los Organos consorciales que se adopten en
virtud de competencias propias, agotan la viaadministrativay podréan ser recurridas ante
la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

6 - El Consorcio podré concertar con Organismos Publicos y particulares los programas
y actuaciones adecuadas al cumplimiento de sus fines, utilizando formas de coopera-
cidn, asociacion ¢ gestion que considere mas eficaces.

7-El Consorcio coordinaré su actuacion con las demas Administraciones Pablicas a fin
de lograr la mayor coherencia y eficiencia de los servicios.

CAPITULO 1I. REGIMEN ORGANICO Y FUNCIONAL

Articulo Siete. Organos de Gobierno. .

1 - La Junta General, el Consejo de Direccién y el Presidente son los Organos de
Gobierno y Administracién del Consorcio.
2 - Cada Organo tiene atribuciones propias, pudiendo tenetlas también delegadas

Articulo Ocho, La Junta General.

1 - La Junta General, Organo Superior de Gobiemo del Consorcio, estard integrada por
unrepresentante de cadauna de las Corporaciones y Administraciones que forman parte
del Consorcio, excepto la Diputacion Provincial que tendra cinco, uno deellos Diputado
Provincial y cuatro Concejales, uno por cada uno de los cuatro grupos siguientes: Grupo
A: Municipios de hasta 5.000 habitantes; Grupo B: Municipios de 5,001 a 10.000
habitantes; Grupo C: Municipios de 10.001 a 15.000 habitantes y Grupo D: Municipios
de 15,001 219.999 habitantes, Cada Concejal, elegido por la Diputacion, tendrd un voto
de los que segin estos Estatutos correspondan a la Diputacion Provincial, ostentando
¢l resto ¢l Diputado Provincial. Si por cualquicr causa los Concejales anteriormente
citados, no ejercieran su voto, el ejercicio del mismo, sera asumido por el Diputado
Provincial. Todos los representantes de la Diputacion serdn elegidos por la misma.

2 - La designacion nominal de cada uno de éstos Consejeros representantes, sera
efectuada mediante Acuerdo Plenario de cada Corporacién y Administracion, y su
mandato tendrd Ja duracion que sc sefiale en el acucrdo de designacion sin que pucda
exceder de cuatro afios, ni del tiempo de mandato que le reste como elector. También
se designard en el mismo acto, un representante que supla las ausencias, enfermedades
y vacantes de los representantes titulares,

Una vez finalizado su mandato, los miembros cesantes continuaran sus funciones,
solamentc para la Administracion Ordinaria, hastala toma de poscsion dc sus sucesores;
enningin caso podran participar en la adopcién de acuerdos que requieran una mayoria
cualificada.

3 - El Cargo de Consejero no serd retribuido, sin perjuicio de percibir las dietas que la
Junta General pueda fijar

4-Elcjercicio del voto de los representantes quedara en suspenso durante todo el tiempo
que la entidad que representa mantenga una deuda con el Consorcio igual o superior al
importe de tres mensualidades de su aportacidn consorcial

5 - Cada miembro tendrd un nimero de votos en funcion de los indices que sean
aprobados anualmente por la funta General, con la matizacion establecida para la
Diputacién en el nlimero uno de este articulo.
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6 - Etmimero de votos asignados a cada Ente consorciado, se tomara como coeficiente
para determinar cualquier aportacion econdmica que sea precisa o se acuerde realizar
con carécter gencral y obligatorio, también se adoptard en el caso de la disolucion
7 - Cuando en éstos Estatutos se exija un quorum especial de votos, se debe entender
referido al total de los dicz mil (10.000) asignados a los miembros de la Junta General.
Articulo Nueve, Distribucién de los votos.
| - Seré directamente propoicional al nimero de efectivos de personal que atales efectos
se establezca en el Mapa de Cobertura de Riesgo para cada Municipio consorciado.
2 - A la Diputacion Provincial, le correspondera la suma de los efectivos de personal de
los Ayuntamicntos de menos de 20,000 habitantes,
3 -Eltotal de votos de todos los Entes consorciados sera de diezmil (10,000) y su reparto
se actualizard anualmente con la aprobacion del Mapa de Cobertura de Riesgo
4 - A estos efectos, el Mapa de Cobertura del Estudio de Riesgo, sera aprobado por la
Junta General dentro del Gltimo trimestre de cada afio, a propuesta de los Servicios
Técenicos. En dicho Mapa de Cobertura del Estudio de Riesgo sc especificara con
claridad el namero de efectivos de personal que como minimo tendra cada Parque, con
indicacion de los que corresponden a cada uno de los Municipios, en su caso
Articulo Diez. Atribuciones de la Junta General.
La Junta General tiene las siguientes atribuciones:
1. El Gobierno y la Administracion del Consorcio
2. Elegir, de entre sus miembros, al Presidente y a los Vicepresidentes que se estimen
necesarios, hasta un maximo de tres
3. Nombrar, remover o en su caso proponer, al Secretario, Interventor y Tesorero del
Consorcio.
4. Nombrar, y remover al Director-Gerente, sefialandole sus atribuciones
5. Aprobary modificar, con el voto favorable de las dos terceras partes del mimero total,
el Reglamento de Régimen Interior, la Modificacion de los Estatutos, el Escudo y la
Bandera Consorcial.
6. La adquisicion de bienes y derechos, cuando su valor supere el 10% de los recursos
ordinarios del presupuesto.
7. La enajenacion de bienes inmuebles del patrimonio que supere el 10% de losrecursos
ordinarios del presupuesto, precisandose obtener el voto favorable de los 2/3 del
numero legal de votos cuando sc supere ¢l 25% de los recursos ordinarios del
presupuesto.
8. Aprobar el Presupuesto para cada ejercicio econdmico, sus modificaciones, y
cuentas, siguiendo el procedimiento establecido para los presupuestos de las Corpora-
ciones Locales, en estas materias.
9. Aprobar el Plan de actividades del Consorcio para cada afio.
10. Aprobar el inventario de bienes y derechos, y la Memoria Anual.
11, Contratar obras, servicios y suministros, cuando su importe sea supetior al 10% de
los recursos ordinarios presupuestados y cuya duracién exceda de un afio.
12. Laaprobacidn de los proyectos y los pliegos de condiciones cuando la contratacion
de su ejecucion sea de su competencia, de acuerdo con el apartado anterior, y cuando
aun no estén previstos en los presupuestos
13. Concertar operaciones de crédito necesarios para el complimiento de los fines del
Consorcio, siempre que su cuantia acumulada, dentro de cada ejercicio econdmico,
exceda del 10% de los recursos ordinarios presupuestados, salvo las Operaciones de
Tesoreria, que su capital vivo, exceda del 15% de los recursos ordinarios presupuestados.
14. Fijar las cantidades a aportar anualmente por los Entes Consorciados de cardcter
obligatorio y de conformidad con lo establccido en estos Estatutos. También fijard las
cantidades a aportar con cardcter especial, de aquellos miembros que soliciten y reciban
una mejora o ampliacion de los servicios que se presten exclusivamente dentro de su
termino municipal.
15. Fijar los Precios Piblicos.
16. Solicitar de la Comunidad Auténoma la retencion del impotte de las aportaciones
no satisfechas por los Ayuntamientos, en los plazos previstos, para su ingreso en la Caja
del Consorcio.
17. Aceptar donaciones y subvenciones que se le concedan.
18, Laaprobacion de laplantilla de personal, la relacion de puestos de trabajo, la fijacion
de la cuantia de sus retribuciones complementarias, fijas y periodicas.
19. La asignacion del nimeto de votos que corresponda a cada Corporacién y
Administracion consorciada, de acuerdo con estos Estatutos.
20. Aceptar la prestacion de servicios, que se le ceden, para prestarlos mediante cualquiera
de las formas previstas en el Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales.
21. Ejercer acciones judiciales y administrativas, asi como la defensa de los procedi-
mientos incoados contra el Consorcio, sus miembros y trabajadores por actuaciones
realizadas prestando servicios consorciales.
22. Aceptar la incorporacién y la exclusion de miembros fijando las condiciones.
23. Delegar en el Consejo de Direccion y en el Presidente todas o parte de las
atribuciones contenidas en los apartados 6, 7 cuando en este caso no requieran quérum
especial, 11,12, 15y 17.
Articulo Once. Régimen de Sesiones de la Junta General.
1 - La Junta General se reunird al menos, una vez al semestre, en Sesion Ordinaria, y de
forma extraordinaria, cuando la Presidencia de la misma lo estime oportuno o cuando
lo solicite al menos la cuarta parte del nimero dec micmbros del Consorcio que
representen como minimo un 25 % del total de votos.
2 - Para que la Junta General pueda reunirse y adoptar acuerdos, serd indispensable la
concurrencia de un tercio del nimero de miembros de! Consorcio que tengan asignados
como minimo un tercio del niimero total de votos, y siempre con la asistencia del
Presidente o Vicepresidente que lo sustituya cn caso de enfermedad, ausencia o vacante,
y del Secretario. También podran asistir a las sesiones, con voz pero sin voto el Director
Gerente, el Interventor o el Director Técnico, cuando asi lo acuerde la Junta General o
lo disponga cl Presidente.
3 - Los acuerdos se adoptardn por mayoria de votos, salvo en el caso de que requicran
un quérum especial.
4 - Caso de que no concurra numero suficiente para celebrar sesion en primera
convocatoria, ésta se celebrara en segunda convocatoria, 48 horas después

5 - Los acuerdos de la Junta General, estin sometidos a la Jurisdiccion contencioso
administrativa, pudiendo impugnarlos los propios miembros del Consorcio que hubie-
sen votado en contra de los mismos.

Articulo Doce. El Consejo de Direccidn.

1 - El Consejo de Direccion, elegido por la Junta General a propuesta del Presidente,
estara integrado por el Presidente del Consorcio, los Vicepresidentes y cinco vocales
que serdn los representantes de los Entes consorciados que, en cada momento, tengan
¢l mayor niimero de votos en la Junta General, salvo que alguno, o algunos de ellos,
ostente el cargo de Vicepresidente, en cuyo caso serd elegido vocal del Consejo el
siguiente con mayor niimero de votos, y asi sucesivamente hasta completar los cinco.
También seran miembros del Consejo el Secretario, el Interventor, el Director-Gerente
y el Director-Técnico que asistirdn con voz pero sin voto.

2-El Consejo de Direccion se reunird al menos una vez al trimestre, en sesion ordinaria,
y de forma extraordinaria, cnando la Presidencia lo estime conveniente o cuando se lo
pidan un numero de miembros que representen, al menos, un tercio de los votos,

3 - Paraqueel Consejo de Direccién pueda reunirse y tomar acuerdos seréd indispensable
la concurrencia de un minimo de tres miembros entre los que necesariamente deber4
estar el Presidente o Vicepresidente que lo sustituya, sicndo ademés necesaria la
asistencia del Secretario.

4 - Los acuerdos se adoptaran por mayoria de los asistentes,

5 - Caso de no concurrir el nimero suficiente para celebrarse en primera convocatoria,
ésta se celebrara cuarenta y ocho horas después, con la misma concurrencia que la
cstablecida en el parrafo 3 de este articulo.

6 - Corresponden al Consejo de Direccion las siguientes atribuciones:

a) Las que le sean delegadas expresamente por la Junta General y el Presidente.

b) El estudio y preparacion de los asuntos que por razén de la materia incumba su
resolucion a la Junta General, formulando propuestas.

¢) Informar, o dictaminar cn su caso, las cuentas de la Gestién Econdmica clevandolas
a la Junta General para su aprobacion.

d) Formular propuestas en relacion con el personal afecto al Consorcio, oyendo al
Director-Gerente y elevandolas para su aprobacion a la Junta General 6 al Presidente

Articulo Trece. El Presidente.

Sonatribuciones del Presidente del Consorcio, y en su caso del Vicepresidente
Primero, 0 en su defecto del segundo o tercero, en los casos de ausencia, enfermedad
o vacante, de aquel, las siguientes:
1. Convocar y presidir las Sesiones de la Junta General, del Consejo de Direccion, y de
cualquier otro Organo consorcial, determinando el orden del dia de los asuntos a tratar
y decidir los empates con su voto de calidad.
2. Ostentar la representacion legal del Consorcio.
3. Firmar en nombre del Consorcio cuantos documentos publicos o privados sean
necesarios o convenientes para el cumplimiento de sus fines,
4. Ejercer las acciones juridicas que sean precisas en cada caso para la defensa de los
intereses del Consorcio, en caso de urgencia, dando cuenta a la Junta General en la
primera sesion ordinaria que celebre, otorgando a este fin, los poderes necesarios.
5. Llevar la direccion y administracion del Consorcio y de todos sus servicios
6. Presentar a la Junta General los proyectos, iniciativas y estudios que consideren de
interés para el Consorcio, especialmente el Plan de Actividades anuales.
7. Ejecutar los acuerdos tomados por la Junta General y en su caso por ¢l Consejo de
Direccion,
8. Ordenar los gastos fijos y de atenciones ordinarias dentro de los limites fijados por
la Junta General, o por las bascs de ¢jecucion del presupuesto, rendir cuentas, ordenar
pagos sujetandose a los créditos presupuestados y a los acuerdos de la Junta General.
9. Contratar obras, servicios y suministros cuando su valor no exceda del diez por ciento
de los recursos ordinarios presupucstados, y su duracién no exceda de un afio,
aprobando los proyectos y pliegos de condiciones reglamentarios.
10. Concertar operaciones de crédito necesarios para el cumplimiento de los fines del
Consorcio, siempre que su cuantia acumulada, dentro de cada ejercicio econémico, no
exceda del 10% de los recursos ordinarios presupuestados.
11. Concertar, por plazo méximo de un afio, operaciones de tesoreria, sicmpre que el
importe del capital vivo no exceda del 15% de los recursos ordinarios presupuestados
12, Aprobar transferencias de créditos de acuerdo con lo regulado por las bases de
ejecucion del Presupuesto.
13. Adoptar, en caso de catastrofe o infortunios piblicos o graves riesgos, las medidas
necesarias y adecuadas, dando cuenta posterior a la Junta General.
14. Desempefiar la Jefatura Superior de todo el personal.
15, Tendra todas aquellas facultades y atribuciones que no estén expresamente
conferidas en estos Estatutos a la Junta General o al Consejo de Direccion, cuyo
ejercicio sea necesario o conveniente para la consecucion de los fines del Consorcio.
16. Delegar algunas de sus funciones en el Consejo de Direccion, en los Vicepresiden-
tes, en los Consejeros. No siendo delegables las incluidas en los apartados 1, 4, 5, 10,
11,13y 14, ,

Articulo Catorce. Otros Organos y Medios Personales.
1.- Director-Gerente.

El cargo de Director-Gerente deberd recaer sobre persona técnicamente
cualificada, que esté en posesion de Titulo Superior Universitario, integrado en la
plantilla de funcionarios del Consorcio dentro de la Escala de Administracion Especial
como Técnico Superior, que quedard cn la situacion administrativa que resulic
reglamentariamente aplicable

El Director-Gerente dirige la gestion y administracion del Consorcio, de
acuerdo con las directrices de la Junta General y del Presidente, correspondiéndole
presentar propuestas sobre la estructura organizativa, sobre plantilla, cuadro de puestos
de trabajo, retribuciones, provision de puestos de trabajo, jornada de trabajo, conirata-
ciones de personal laboral de caracter temporal, asistencias técnicas, acuerdos y
convenios coleclivos, reglamentos, presupucslos y planes,

Son funciones del Director-Gerente:

a) Elaborar, asistido por el Secretario y el Interventor, el proyecto de Presupuesto
General.
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b) Elaborar asistido del Interventor y del Tesorero los planes y propuestas de actuacion,
inversion y financiacion.

c) Organizar y dirigir al personal del Consorcio.

d) Representaral Consorcio ante Organos Pablicos y Privados a los efectos de dar curso
a la tramitacion administrativa ordinaria.

¢) Adquirir materiales, maquinarias, productos o mercancias precisas para las activida-
des del Consorcio, fijando los precios, condiciones y forma de pago, denwo de los
limites fijados en las Bases de Ejecucién del Presupuesto, y en las delegaciones que les
puedan hacer los Organos de Gobierno.

f) Ejercer todas aquellas atribuciones que le deleguen fa Junta General o cl Presidente.
2.- Secretario, Interventor y Tesorero.

Con el fin de garantizar una correcta gestion juridico-administrativa y econd-
mica-financiera, el Consorcio tendra una Secretaria General, una Intervencion de
Fondos y una Tesoreria, y con caracter general, en cuanto a su nombramiento y al
desempeiio de sus funciones sc cstara a lo dispucsto en la legislacion vigente.

3.- Personal Funcionario y Laboral.

E! Consorcio tendra personal propio, que podré ser funcionario y/o laboral,
rigiéndose sus relaciones por la legislacion aplicable a los funcionarios de la Adminis-
tracion Local 6 al personal laboral.

TITULO III. REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO
CAPITULO 1. DE LA GESTION ECONOMICA

Articulo Quince. De la Gestion Econdmica.

La gestion economica del Consorcio tiene por objeto la administracién de los
bienes, rentas, derechos y acciones que le pertenezean, con cuya finalidad le correspon-
den las funciones siguientes:

1. La formacion, aprobacion, ejecucion y liquidacion de los Presupuestos.

2, La administracion y aprovechamiento de su Patrimonio

3. La recaudacién de los recursos que constituyen su Hacienda,

4. Proponer a las Corporaciones Locales, la imposicion, aplicacidn e investigacion de
las Tasas por la prestacion del Servicio o la realizacion de actividades de su competen-
cia, y delas contribuciones especiales para la ejecucion de obras o para el establecimiento,
ampliacién o mejora de servicios de su competencia.

5. La fijacién de los precios priblicos correspondientes a los servicios que se presten de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 48 de la ley 39 /1988.

6. Proponer a cada Corporacion Local la incoacion de expedientes sancionadores por
nfracciones, realizadas dentro de su término, conforme a las Ordenanzas aplicables al
efecto.

7. El reconocimiento, liquidacién y pago dc obligaciones.

8. La accion ante los Tribunales en defensa de los derechos e intereses de su Hacienda.
9. El ejercicio de derechos, adopcion de medidas e implantacion y organizacion de
servicios para el cumplimiento de sus funciones econémico-administrativas.

Articulo Dieciséis. Hacienda del Consorcio.

La Hacienda del Consorcio estara constituida por los siguientes recursos:

1. Ingresos procedentes de la administracion de su Patrimonio y demés de Derecho
privado.

2. Subvenciones y otros ingresos de Derecho Publico.

3. Precios publicos por la prestacion de servicios o la realizacion de actividades de su
competencia que se refiera, afecte o beneficie de modo particular al sujeto pasivo.

4. Contribuciones especiales por la ejecucion de obras o por el establecimiento,
ampliacion o mejora de servicios de su conpetencia.

5. Los procedentes de operaciones de crédito.

6. El producto de los convenios de colaboracion o cooperacién con Entidades y
Organismos Piblicos y Privados.

7. Las aportaciones que a través de transferencias realicen los Entes Consorciados para
sufragar aquellos gastos no financiados por los anteriores recursos.

Articulo Diecisiete. Presupuesto.

El Consorcio aprobara para cada ejercicio econdmico un presupuesto consti-
tutivo de la expresion cifrada conjunta y sistemética de las obligaciones que, como
maximo, pueda reconocer la entidad, y de los derechos que prevea liquidar durante el
comrespondiente ejercicio.

Los ejercicios econdmicos coincidirdn con el afio natural

Articulo Dieciocho. Cuentas.

Los ingresos y gastos del Consorcio, cualquiera que sea su indole serdn
intervenidos y contabilizados, debiendo llevar para ello contabilidad de la gestién
econdmica en libros adecuados a fin de que en todo momento pueda darse razén de las
operaciones de los presupuestos, deduciéndose de ello las cuentas que han de rendirse
de acuerdo con ¢l Régimen Local

Articulo Diecinueve. Aportaciones al Consorcio.

Lasaportaciones aconsignaren sus presupuestos por los miembros consorciales
que se establezcan anualmente, de acuerdo con el procedimiento determinado por estos
Estatutos, se devengaran mensualmente, el dia 1 de cada mes, y se ingresaran en el
Consorcio, antes del dia 25 del mismo mes.

Cuando un miembro del Consorcio no ingresara la aportacion mensual en el
plazo establecido, deberd el Consejo de Direccion acordar que se requiera por la
Presidencia del Consorcio a la Corporacion deudora para que haga efectiva la cantidad
en el plazo que se sefiale.

Articulo Veinte. Falta de Pago e incumplimientos.

1 - Elreiterado incumplimiento de obligaciones consorciales, asi como la falta de
pago de las aportaciones adendadas, faculta a la Junta General para excluir a ese miembro
del Consorcio cuando deje de atender el requerimiento de cumplimiento y/o de pago que le
haga el Presidente y después de habérsele dado audiencia por plazo de diez dias.

2 - En el supuesto establecido en el pamafo anterior, o cuando se solicite la
exclusién voluntaria por uno de los miembros del Consorcio la Entidad que deje de
pettenecer al mismo, cstard obligada a abonar sus aportaciones hasta el dia de la fecha
cn que sc produzea la exclusion, recibiendo, en su caso, sus veeinos cl servicio, hasta
esa misma fecha.

Articulo Veintiuno. Separacion

La separacion de un miembro del Consorcio llevara aparejada, ademas del
pago de las cantidades no satisfechas, 1a asuncion, por parte de la Entidad separada, de
las siguientes obligaciones:

a) Hacerse cargo del personal de este Consorcio que estuviese adscrito al mismo, segiin
lo preceptuado en el apartado 4 del articulo 9. La asuncion de todo este personal tendra
efectos desde el primer dia siguiente al de producirse la separacion.

b) Subrogarse en los pagos aplazados y en los contratos de préstamo concertados para
la adquisicidn de los bienes y dotaciones afectos al parque de bomberos desde el que se
le prestaba el servicio a su poblacion y que no sean necesarios para el Consorcio,

c) Abonar la cantidad, que se acuerde por la Junta General, para resarcir al Consorcio
de cualquier perjuicio fehaciente y evaluable que no quede comprendido en los
apartados a y b anteriores, y tenga su causa en la separacion de ese miembro.
TITULO IV, DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CONSORCIO

CAPITULO 1. CAUSAS DE DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CONSORCIO.

Articulo Veintidds. Disolucién

Tendra lugar la disolucion del Consorcio, cuando asi lo soliciten las Corpo-
raciones Locales y Administraciones Publicas consorciadas, cuyos votos representen
més de los dos tercios del total de los mismos.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, las Corporaciones y Adminis-
traciones que no hayan solicitado la disolucidn, podran por acuerdo plenario expreso,
mantener la existencia del Consorcio, introduciendo las modificaciones que se consi-
deren necesarias para su mantenimiento.

Articulo Veintitrés, Junta Liquidadora

AcordadaporJa Junta General la disolucion del Consorcioa la vistadelo establecido
en el articulo anterior, se constituird en Junta liquidadora, con las siguientes funciones:

a) Traspasar el servicio con todas sus pertenencias, personales y materiales, a los Entes
consorciados, garantizandose en todo caso la adscripcion del personal a cada una de
estas Entidades, sin menoscabo de los derechos funcionariales y laborales adquiridos.
b) Liquidar los derechos y obligaciones imputandolos, en primer lugar, a cada uno de
los miembros que las hayan originado en su caso, y los restantes, en proporcion a los
votos asignados a cada Ente consorciado,

TITULO V. MODIFICACION

CAPITULO 1. MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS.

Articulo Veinticuatro. Iniciacién de la Modificacién.

1 - La modificacion de estos Estatutos, por la Junta General, se iniciar a
peticion del Presidente, de un tercio de los miembros Consejo de Direccidn o por un
tercio de miembros que representen, al menos, un tercio del total de los votos.

2 - Iniciado el tramite, después de emitirse los informes que el Presidente
considere oportunos, la peticion, los informes y la propuesta o el rechazo de modifica-
cion de los Estatutos, sera dictaminada por el Consejo de Direccion y se presentard a la
Junta General

3 - No tendra la consideracion de modificacion de los Estatutos, la asuncion
de nuevos servicios por cesion de nuevas competencias, la incorporacion 6 separacion
de miembros.

Articulo Veinticinco. Aprobacion.

La Junta General conocera el expediente instruido para la Modificacion de los
Estatutos, y tomara acuerdo aprobandola 6 rechazandola, precisindose, para la validez del
acuerdo demodificacion obtenet, al menos, las dos terceras partes del niimerototal de los votos

LaModificacion de los Estatutos se sometera a conocimiento y aprobacion de
todas las Entidades Pliblicas consorciadas, cuando este tramite esté establecido como
obligatorio por la legislacion vigente en cse momento.

Articulo Veintiséis. Publicacion

Los Estatutos se remitiran a la Junta de Andalucia para su inscripcion, registro
y publicacion en el BOJA.

DISPOSICION FINAL.

En todo lo no previsto en estos Estatutos sera de aplicacion lo que la Ley de
Régimen Local, sus Reglamentos y demas disposiciones legales, establezcan respecto
de los mismos asuntos para las Corporaciones Locales.’

Cadiz,a25 de febrero de 2003. EL PRESIDENTE. Fdo.: Andrés Beffa Garcia.

N° 2.585

SECRETARIA GENERAL

CTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR EL PLENO DE
CION PROVINCIAL DE CADIZ, EN LA SESION ORDINAKIA
EL DIA VEINTISEIS DE FEBRERO DE DOS MIL TRES, QUE SE
PUBLICAN A~LOS EFECTOS PREVISTOS EN EL ARTICULOA97 DEL
REGLAMENTO DE ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO ¥ REGIMEN
JURIDICO DE LAS CBRPORACTONES LOCALES ?
Se adoptaron los Siguientes acuerdos: s
1. Por mayoria, aprobar los baradores de Actas de las Sg<iones Extraordinaria,
celebrada el dia 30 de Diciembre d&wﬂl y Ordinaria, celepfada el dia 22 de Enero de
2003. N
2. Quedar enterado de las relaciones de*Resoluci
durante ef mes de Diciembre de 2002
3. Quedar enterado del seguimiento de las Pro
Pleno durante el afio 2002.
4. Por mayoria, aprobar la calificacion com®hien patrimoriia] de la finca conocida como
‘Centro Experimental Agricola y Ganaderd, sita en Jerez de TnFrontera, que queda asi
desafectada del Dominio y Servicio Piblico.
COMISION INFORMATIVA PERMANENTE DE ECO
DAY RECAUDACION
5. Por mayoria, aprobar jaCuenta General de la Diputacion Provincial de Citlig, de sus
Organismos Autonomas Administrativos y de las Empresas Pablicas I’ru\-inuzﬁoa\dcl
ano 2001.
6. Por muyorin, grobur el Expediente de Modificacidn de Créditos no. | del Presupues-

to en vigor. /*

i

£

’s dictadas por la Presidencia

ones y Mociones aprobadas por el

IA,HACIEN-



